Bài 1. MỘT SỐ ĐỊNH HƯỚNG TRONG CÔNG TÁC

QUẢN LÝ - TỔ CHỨC HOẠT ĐỘNG

GIÁO DỤC HÒA NHẬP BẬC TRUNG HỌC
NGƯỜI BÁO CÁO 
Nguyễn Thanh Tâm
I. KHÁI NIỆM VỀ GIÁO DỤC HÒA NHẬP:
Giáo dục hòa nhập là phương thức giáo dục chung Người Khuyết tật với những người không khuyết tật trong cơ sở giáo dục (Luật Người Khuyết tật).
· Giáo dục hòa nhập là một quá trình giáo dục chất lượng và liên tục cho tất cả mọi người dựa trên khả năng và nhu cầu của người học.

· Không kỳ thị, phân biệt

· Giáo dục hòa nhập tại địa phương, nơi cư trú

· Tôn trọng sự khác biệt 

· Chấp nhận sự đa dạng 






(theo Unicef)

II. CÁC VĂN BẢN PHÁP QUY VỀ GIÁO DỤC HÒA NHẬP:
1. Quyết định số 23/2006/QĐ-BGDĐT ban hành quy định về giáo dục hòa nhập cho Người Khuyết tật gồm 6 chương và 28 điều

2. Luật Người Khuyết tật số 51/2010/QH12 ban hành về Luật Người Khuyết tật gồm 10 chương và 53 điều. Chương IV là chương quy định về giáo dục đối với Người Khuyết tật từ điều 27 đến điều 31 (05 điều)

3. Thông tư liên tịch số 42/2013/TTLT-BGDĐT-BLĐTBXH-BTC ban hành quy định chính sách về giáo dục đối với người Khuyết tật gồm 12 điều. 
III.  CÔNG TÁC TỔ CHỨC-QUẢN LÝ HOẠT ĐỘNG GIÁO DỤC HÒA NHẬP:
1. Nhiệm vụ và quyền hạn của cơ sở giáo dục đối với giáo dục hòa nhập:

1.1 Nhiệm vụ:

· Cơ sở giáo dục hòa nhập có nhiệm vụ huy động và tiếp nhận Người Khuyết tật đến học. 

· Bảo đảm các điều kiện dạy và học phù hợp với Người Khuyết tật, không được từ chối tiếp nhận Người Khuyết tật nhập học trái với quy định của pháp luật (điều 30 luật Người Khuyết tật).

· Xây dựng cơ sở vật chất, tạo cơ hội và điều kiện cho Người Khuyết tật được tham gia các hoạt động hòa nhập tại trường học, cộng động.
· Xây dựng kế hoạch hoạt động, đội ngũ giáo viên, nhân viên hỗ trợ cho Người Khuyết tật theo đơn vị, lớp hoặc khối lớp.

· Tạo điều kiện cho đội ngũ tham gia học tập nâng cao chuyên môn về giáo dục khuyết tật.

· Phối hợp gia đình, công đồng, các tổ chức giáo dục Người Khuyết tật.

1.2 Quyền hạn:

· Được sử dụng nguồn tài chính cho giáo dục khuyết tật theo quy định.

· Được đầu tư trang thiết bị cơ sở vất chất để đáp ứng nhu cầu đặc biệt.

· Được tiếp nhận và sử dụng các khoản hỗ trợ từ cá nhân và tổ chức trong và ngoài nước theo quy định.

· Cơ sở giáo dục hòa nhập có trên 20 Người Khuyết tật học hòa nhập được bổ nhiệm thêm môt Phó Hiệu trưởng phụ trách công tác giáo dục hòa nhập.

2. Lớp hòa nhập dành cho Người Khuyết tật:

Bố trí cần chú ý đến khả năng và nhu cầu của Người Khuyết tật, bố trí không quá 03 Người Khuyết tật có cùng một dạng tật trong một lớp (QĐ 23/2006 BGDĐT)
3. Tổ, nhóm chuyên môn về giáo dục hòa nhập:

Mỗi cơ sở giáo dục hòa nhập thành lập một tổ, nhóm chuyên môn giáo dục hòa nhập (giáo viên hòa nhập, kỹ thuật viên, nhân viên hỗ trợ) thực hiện nhiệm vụ theo quy định (quy chế 23 BGDĐT)

IV.  TRƯỜNG LỚP DÀNH CHO NGƯỜI KHUYẾT TẬT:
· Cơ sở giáo dục hòa nhập có trách nhiệm tiếp nhận Người Khuyết tật trên địa bàn

· Lập hồ sơ cho Người Khuyết tật học hòa nhập

· Xây dựng môi trường giáo dục hòa nhập cho Người Khuyết tật: thân thiện - tôn trọng - chấp nhận sự khác biệt - an toàn không rào cản

· Xây dựng Kế hoạch giáo dục cá nhân cho Người Khuyết tật:
+  Đảm bảo các thông tin về khả năng, nhu cầu, đặc điểm dạng tật; phối hợp với các cơ quan chức năng trong việc chần đoán - đánh giá làm cơ sở cho việc xây dựng hỗ trợ Kế hoạch giáo dục cá nhân cho người học
+  Kế hoạch giáo dục cá nhân dành cho Người Khuyết tật được xây dựng trên cơ sở chương trình giáo dục, Kế hoạch dạy học chung và nhu cầu khả năng của Người Khuyết theo hướng dẫn của Bộ.
+  Hồ sơ giáo dục dành cho Người Khuyết tật bao gồm:
·  Sổ theo dõi chăm sóc sức khỏe 

·  Kế hoạch học tập cá nhân (KHGDCN)

·  Bài làm, kiềm tra

·  Học bạ, giấy khai sinh

· Giấy chứng nhận mức độ, dạng tật theo quy định

· Giấy chứng nhận hoàn thành cấp học, bằng tốt nghiệp


Hồ sơ phải được cập nhận và lưu giữa đầy đủ, trung thực các thông tin khi Người Khuyết tật có thay đổi về trường, lớp, cấp học, cơ sở cũ có trách nhiệm bàn giao hồ sơ đến cơ sở mới.

· Những thông tin cá nhân về Người Khuyết tật chỉ được cung cấp cho những người có trách nhiệm.

V. VAI TRÒ VÀ QUYỀN LỢI CỦA NGƯỜI GIÁO VIÊN TRONG GIÁO DỤC HÒA NHẬP: 
1. Trách nhiệm:

· Tôn trọng và thực hiện quyền của Người Khuyết tật

· Có phẩm chất đạo đức tốt, yêu thương Người Khuyết tật

· Có năng lực chuyên môn về nghiệp vụ giáo dục hòa nhập

· Thực hiện đầy đủ các chương trình, Kế hoạch dạy học theo yêu cầu và quy định của cơ sở giáo dục.
· Phối hợp với tổ chuyên môn trong việc lập Kế hoạch giáo dục cá nhân

· Thường xuyên tự bồi dưỡng đổi mới phương pháp, học hỏi kinh nghiệm để nâng cao hiệu quả giáo dục Người Khuyết tật

· Tư vấn cho nhà trường, gia đình Người Khuyết tật trong việc hỗ trợ và xây dựng Kế hoạch giáo dục cá nhân 

2. Quyền lợi:

· Cán bộ quản lý, giáo viên được đào tạo bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ

· Được hưởng chế độ ưu đãi trợ cấp giảng dạy theo quy định của từng địa phương
· Giáo viên có thành tích xuất sắc được khen thưởng theo quy định

VI.  NGƯỜI KHUYẾT TẬT TRONG GIÁO DỤC HÒA NHẬP:
· Ưu tiên nhập học ở độ tuổi cao hơn so với quy định là 03 tuổi (TTLT số 42/2013)
· Ưu tiên tuyển sinh Trung học cơ sở - Trung học phổ thông - Cao đẳng và Đại học theo quy định (thông tư liên tịch số 42/2013/TTLT-BGDĐT-BLĐTBXH-BTC ban hành)
· Được miễn giảm một nội dung môn học, môn học hoặc hoạt động giáo dục trong chương trình giáo dục theo quy định thông tư liên tịch số 42/2013/TTLT-BGDĐT-BLĐTBXH-BTC

· Người đứng đầu cơ sở giáo dục quyết định điều chỉnh miễn, giảm, thay thế một số nội dung môn học hoặc một số môn học, hoạt động giáo dục phù hợp và được thể hiện trong kế hoạch giáo dục cá nhân.

· Việc đánh giá kết quả giáo dục thực hiện theo nguyên tắc động viên, khuyến khích sự nỗ lực và tiến bộ của người học (điều 4. TTLT số 42/2013). Việc đánh giá kết quả giáo dục của Người Khuyết tật được đánh giá trên kết quả giáo dục môn học hoặc hoạt động giáo dục mà Người Khuyết tật đáp ứng được yêu cầu chương trình giáo dục chung nhưng được giảm nhẹ về yêu cầu kết quả giáo dục những môn học hoặc hoạt động giáo dục Người Khuyết tật không có khả năng đáp ứng yêu cầu chung được đánh giá trên kết quả thực hiện kế hoạch giám dục cá nhân.

· Người Khuyết tật có nhu cầu hỗ trợ đặc biệt, được bố trí tiết dạy cá nhân ngoài các hoạt động chung trong lớp hòa nhập.

VII. CƠ SỞ VẤT CHẤT DÀNH CHO GIÁO DỤC HÒA NHẬP:
· Cơ sở vật chất, trường, lớp được thiết kế xây dựng phải an toàn, vệ sinh, đảm bảo tiếp cận cho Người Khuyết tật học tập, sinh hoạt.

· Có trang thiết bị, đồ dùng dạy học, tài liệu học tập đặc thù riêng cho từng dạng tật

· Có phòng hỗ trợ giáo dục hòa nhập dành cho Người Khuyết tật (được trang bị đầy đủ các phương tiện, tài liệu đáp ứng cho việc giáo dục hòa nhập)
VIII. TỔ CHỨC THỰC HIỆN VỀ GIÁO DỤC HÒA NHẬP:
1. Sở Giáo dục và Đào tạo:

· Thành lập Ban Chỉ đạo giáo dục hòa nhập cho Trẻ Khuyết tật: Phân công, giám sát, đánh giá, hỗ trợ giáo dục hòa nhập tại các cơ sở thuộc quyền quản lý và các Phòng Giáo dục & Đào tạo Quận, Huyện.
· Lập kế hoạch tài chính

· Xây dựng mạng lưới trường, lớp, phát triển nguồn nhân lực 

· Báo cáo tình hình giáo dục hòa nhập với Bộ Giáo dục & Đào tạo và Ủy Ban nhân dân cấp Tỉnh.

2. Phòng Giáo dục và Đào tạo:

· Xây dựng kế hoạch giáo dục hòa nhập trên địa bàn, tham mưu Ủy Ban nhân dân Quận, Huyện phê duyệt

· Thành lập nhóm cán bộ chủ chốt về giáo dục hòa nhập, quản lý, chỉ đạo triển khai các hoạt động chuyên môn về giáo dục hòa nhập

· Phân công lãnh đạo phụ trách và cán bộ chuyên môn theo dõi, kiểm tra, giám sát, đánh giá công tác quản lý giáo dục hòa nhập

· Báo cáo định kỳ về tình hình thực hiện kế hoạch giáo dục hòa nhập theo yêu cầu của Sở Giáo dục & Đào tạo và Ủy Ban nhân dân cấp Quận, Huyện
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   IX. Tìm hiểu các văn bản pháp quy

  Quốc tế và Việt Nam liên quan tới giáo dục hòa nhập

a. Làm việc cá nhân

Đọc thông tin 1.1 dưới đây, thầy/cô hãy đánh giá mức độ hiểu biết của mình về mỗi văn bản pháp quy quốc tế liên quan tới giáo dục hòa nhập.

	Văn bản
	Mức độ hiểu biết

	
	Không biết
	Biết ít
	Bình thường
	Biết khá rõ
	Biết rất rõ có thể hướng dẫn người khác

	1.Công ước chống phân biệt đối xử trong giáo dục (1960).
	
	
	
	
	

	2. Công ước quốc tế về các quyền kinh tế, xã hội và văn hóa (1966)
	
	
	
	
	

	3. Công ước quốc tế về xóa bỏ mọi hình thức phân biệt chủng tộc (1965)
	
	
	
	
	

	4. Công ước quốc tế về các quyền dân sự và chính trị (1966)
	
	
	
	
	

	5. Công ước về xóa bỏ mọi hình thức phân biệt đối xử với phụ nữ (1979
	
	
	
	
	

	6. Công ước liên quan đến người dân bản địa và bộ lạc ở các nước độc lập (1989)
	
	
	
	
	

	7. Công ước về Quyền trẻ em(1989)
	
	
	
	
	

	8. Công ước quốc tế về bảo vệ các quyền của tất cả lao động di cư và thành viên gia đình họ (1990)
	
	
	
	
	

	9. Công ước liên quan đến việc cấm và hành động ngay lập tức để xóa bỏ các hình thức lao động trẻ em tồi tệ nhất  (1999)
	
	
	
	
	

	10. Công ước về Quyền của Người khuyết tật (2006)
	
	
	
	
	


b. Làm việc nhóm:

Tìm hiểu các văn bản pháp quy liên quan tới giáo dục hòa nhập (nêu tên văn bản và mô tả chính liên quan tới giáo dục hòa nhập).

Thông tin cho hoạt động 1.
Thông tin 1.1. Một số văn bản pháp quy quốc tế liên quan tới giáo dục hòa nhập

	Văn bản
	Mô tả chính liên quan đến giáo dục hòa nhập

	1. Công ước chống phân biệt đối xử trong giáo dục (1960)

http://portal.unesco.org/en/ev.php- URL_ID=12949&URL_DO=DO_ TOPIC&URL_SECTION=201.html
	Công ước đưa ra nguyên tắc cơ bản về bình đẳng cơ hội giáo dục, cấm phân biệt đối xử trong giáo dục ở tất cả các khía cạnh, và quy định rằng giáo dục có chất lượng cần được thực hiện phổ biến và dễ tiếp cận cho tất cả.

	2. Công ước quốc tế về xóa bỏ mọi hình thức phân biệt chủng tộc (1965)

http://www.ohchr.org/EN/ ProfessionalInterest/Pages/CERD.aspx
	Công ước quy định, tại Điều 7, việc áp dụng các "biện pháp, đặc biệt là trong các lĩnh vực dạy học, giáo dục, văn hoá và thông tin" để chống lại "thành kiến ​​dẫn đến phân biệt chủng tộc".

	6. Công ước quốc tế về các quyền kinh tế, xã hội và văn hóa (1966)

http://www.ohchr.org/EN/ ProfessionalInterest/Pages/CESCR.aspx
	Công ước nêu ra quyền được giáo dục của mọi người tại Điều 13, và quy định rằng giáo dục "tạo điều kiện cho tất cả mọi người được tham gia có hiệu quả trong một xã hội tự do".

	4. Công ước quốc tế về các quyền dân sự và chính trị (1966)

http://www.ohchr.org/EN/ ProfessionalInterest/Pages/CCPR.aspx
	Công ước kêu gọi tôn trọng "quyền của cha mẹ" để "đảm bảo giáo dục tôn giáo và đạo đức" cho con cái của họ "phù hợp với tín ngưỡng của họ" trong Điều 18.

	5. Công ước về xóa bỏ mọi hình thức phân biệt đối xử với phụ nữ (1979)

http://www.ohchr.org/EN/ ProfessionalInterest/Pages/CEDAW.aspx
	Công ước khẳng định quyền bình đẳng của nữ giới và nam giới và quy định việc áp dụng các biện pháp để loại bỏ phân biệt đối xử trong lĩnh vực giáo dục tại Điều 10.

	6. Công ước liên quan đến người dân bản địa và bộ lạc ở các nước độc lập (1989)

http://www.ilo.org/dyn/normlex/ en/f?p=1000:12100:0::NO::P12100_ ILO_CODE:C169
	Công ước kêu gọi đảm bảo sự tham gia của người dân bản địa và bộ lạc trong việc phát triển và thực hiện các chương trình giáo dục tại Điều 27, và trẻ em thuộc các cộng đồng đang "được dạy đọc và viết bằng ngôn ngữ bản địa của mình" tại Điều 28.

	7. Công ước về Quyền trẻ em (1989)

http://www.ohchr.org/EN/ ProfessionalInterest/Pages/CRC.aspx
	Công ước khẳng định quyền được giáo dục của mọi trẻ em tại Điều 28, và quy định rằng "mối quan tâm lớn nhất của trẻ em phải được xem xét chính đáng" trong mọi hành động.

	8. Công ước quốc tế về bảo vệ các quyền của tất cả lao động di cư và thành viên gia đình họ (1990)

http://www.ohchr.org/EN/ ProfessionalInterest/Pages/CMW.aspx
	Công ước khẳng định quyền được giáo dục của mỗi người con của một công nhân nhập cư "trên cơ sở đối xử bình đẳng với công dân của các quốc gia liên quan" tại Điều 30, và cũng kêu gọi cung cấp nền giáo dục bằng "tiếng mẹ đẻ" của đứa trẻ trong Điều 45.

	9. Công ước liên quan đến việc cấm và hành động ngay lập tức để xóa bỏ các hình thức lao động trẻ em tồi tệ nhất  (1999)

http://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO:12100:P12100_ILO_CODE:C182
	Công ước kêu gọi các biện pháp đảm bảo giáo dục và đào tạo nghề cơ bản miễn phí cho tất cả trẻ em vừa phải chịu các hình thức tồi tệ nhất của lao động trẻ em tại Điều 7.

	10. Công ước về Quyền của Người khuyết tật (2006)

http://www.ohchr.org/EN/ HRBodies/CRPD/Pages/ ConventionRightsPersonsWith Disabilities.aspx
	Công ước khẳng định, tại Điều 24, quyền được giáo dục của người khuyết tật và kêu gọi đảm bảo hệ thống giáo dục hoà nhập.


Thông tin 1.2. Một số văn bản pháp quy của Việt Nam liên quan tới giáo dục hòa nhập

	Văn bản
	Mô tả chính liên quan đến giáo dục hòa nhập

	1. Công ước quốc tế về Quyền trẻ em 1990.
	Việc Chính phủ Việt Nam thông qua Công ước quốc tế về quyền trẻ em cho thấy cam kết của họ trong việc đảm bảo nhân quyền cơ bản của trẻ em bao gồm: quyền sinh tồn; quyền được phát triển đầy đủ; quyền được bảo vệ khỏi ảnh hưởng xấu, không bị lạm dụng và bóc lột; và quyền được tham gia đầy đủ vào cuộc sống gia đình, văn hóa và xã hội.  

	2. Luật Phổ cập Giáo dục Tiểu học 1991
	Giáo dục tiểu học từ lớp 1-5 là hình thức bắt buộc cho mọi trẻ em trong độ tuổi từ  6 – 14.

	3. Luật Bảo vệ, Chăm sóc và Giáo dục Trẻ em số 25/2004/QH11, ngày 15/6/2004.
	Luật này quy định các quyền cơ bản, bổn phận của trẻ em; trách nhiệm của gia đình, Nhà nước và xã hội trong việc bảo vệ, chăm sóc và giáo dục trẻ em. Chương IV đề cập tới việc bảo vệ, chăm sóc trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt.

	4. Luật số 38/2005/QH11, Luật Giáo dục, Quốc hội thông qua ngày 27/6/2005 và Luật số 44/2009/QH12, sửa đổi, bổ sung một số điều luật của Luật Giáo dục 2005.
	Nêu rõ giáo dục cơ bản cho mọi công dân (từ tiểu học lên trung học cơ sở) và ưu tiên phân bổ nguồn lực (như giáo viên, cơ sở vật chất, trang thiết bị và ngân sách) cho các trường, lớp dạy học sinh khuyết tật.

	5. Quyết định số 23/2006/QĐ-BGDĐT, Ban hành Quy định về giáo dục hòa nhập dành cho người tàn tật, khuyết tật, ngày 22 tháng 05 năm 2006.
	Đây là văn bản chỉ đạo đầu tiên về GDHN cho người khuyết tật ở Việt Nam, tuyên bố người khuyết tật được tiếp cận giáo dục cơ bản trên cơ sở bình đẳng như những người khác để hòa nhập tốt hơn với cộng đồng. 

	6. Thông tư 39/2009/TT-BGDĐT, Ban hành Quy định GDHN cho trẻ em có hoàn cảnh khó khăn, ngày 29 tháng 12 năm 2009
	Các quy định chung như mục tiêu, nguyên tắc, nội dung quản lý, tài chính giáo dục hòa nhập; tổ chức, hoạt động giáo dục hòa nhập; nhiệm vụ và quyền của giáo viên, cán bộ quản lý, nhân viên hỗ trợ, ; nhiệm vụ và quyền của trẻ em có hoàn cảnh khó khăn ở cơ sở giáo dục hòa nhập; cơ sở vật chất và đồ dùng dạy học. GDHN không chỉ dành riêng cho trẻ khuyết tật mà còn được mở rộng đối tượng trẻ em có hoàn cảnh khó khăn khác.

	7. Luật số: 51/2010/QH12, Luật Người khuyết tật. Quốc hội thông qua ngày 17/6/2010
	Luật này quy định về quyền và nghĩa vụ của người khuyết tật; trách nhiệm của Nhà nước, gia đình và xã hội đối với ngườikhuyết tật.

	8. Nghị định số 28/2012/NĐ-CP, quy đinh chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật người khuyết tật, ngày 10/4/2012


	Nghị định này quy định chi tiết một số điều của Luật người khuyết tật về dạng tật, mức độ khuyết tật và xác định mức độ khuyết tật; chính sách xã hội hóa trợ giúp người khuyết tật; nghiên cứu khoa học, đào tạo chuyên gia, kỹ thuật viên, sản xuất trang thiết bị dành cho người khuyết tật; chế độ phụ cấp và chính sách ưu đãi đối với nhà giáo, cán bộ quản lý giáo dục, nhân viên hỗ trợ giáo dục người khuyết tật; việc làm cho người khuyết tật; giảm giá vé, giá dịch vụ; thực hiện lộ trình cải tạo công trình công cộng; phương tiện giao thông tiếp cận; bảo trợ xã hội; thành lập, hoạt động, giải thể cơ sở chăm sóc người khuyết tật

	9. Thông tư Liên tịch số 34/2012/TTLT-BYT-BLĐTBXH, quy định chi tiết về việc đánh giá mức độ khuyết tật do Hội đồng Giám định y khoa thực hiện, ngày 28/12/2012
	Quy định trình tự và thủ tục hồ sơ khám giám định để xác định mức độc khuyết tật do Hội đồng Giám định y khoa thực hiện.

	10. Thông tư Liên tịch số 37/2012/TTLT-BLĐTHXH-BYT-BTC-BGDĐT Quy định về xác định mức độ khuyết tật do Hội đồng xác định mức độ khuyết tật thực hiện ngày 28/12/2012
	Quy định hoạt động của Hội đồng xác định mức độ khuyết tật; phương pháp xác định, xác định lại mức độ khuyết tật; hồ sơ, thủ tục và trình tự xác định mức độ khuyết tật; cấp đổi, cấp lại, thu hồi Giấy xác nhận khuyết tật; kinh phí thực hiện mức độ khuyết tật. 

	11. Thông tư Liên tịch số 58/2012/TTLT- BGDĐT-BLĐTBXHQuy định điều kiện và thủ tục thành lập, hoạt động, đình chỉ hoạt động, tổ chức lại và giải thể Trung tâm hỗ trợ phát triển giáo dục hòa nhập, ngày 28/12/12
	Các quy định chung như khái niệm, phân loại, chức năng nhiệm vụ, tên, thẩm quyền, kinh phí hoạt động của trung tâm hỗ trợ phát triển giáo dục hòa nhập; các điều kiện thành lập, hoạt động, đình chỉ hoạt động, tổ chức lại, giải thể trung tâm; trình tự, thủ tục thành lập, hoạt động, đình chỉ hoạt động, tổ chức lại, giải thể trung tâm; hoạt động của trung tâm. 

	12. Quyết định số 1019/QĐ-TTg ngày 05/8/2012 Phê duyệt Đề án trợ giúp người khuyết tật giai đoạn 2012-2020


	Phê duyệt Đề án trợ giúp người khuyết tật giai đoạn 2012-2020 nhằm mục tiêu hỗ trợ người khuyết tật phát huy khả năng của mình để đáp ứng nhu cầu bản thân; tạo điều kiện để người khuyết tật vươn lên tham gia bình đẳng vào các hoạt động kinh tế - xã hội, góp phần xây dựng cộn đồng và xã hộivới các hoạt động chủ yếu thuộc lĩnh vực giáo dục như phát hiện sớm, can thiệp sớm, trợ giúp tiếp cận giáo dục và nâng cao nhận thức, năng lực hỗ trợ, chăm sóc người khuyết tật.

	13. Các quyết định số 136, 13 và 67 (2013, 2010, 2007)

BLĐTBXH
	Trẻ khuyết tật nặng có giấy xác nhận của bệnh viện sẽ được nhận trợ cấp. Quy định mức trợ cấp hàng tháng và cấp thẻ bảo hiểm y tế.

	14. Hiến pháp Nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam, Quốc hội thông qua ngày 28/11/2013.


	Đảm bảo các quyền về chính trị, kinh tế, văn hóa và xã hội cho tất cả công dân Việt Nam. Nhà nước tạo bình đẳng về cơ hội, phát triển hệ thống an sinh xã hội, có chính sách trợ giúp người cao tuổi, người khuyết tật, người nghèo và người có hoàn cảnh khó khăn khác (điều 58), tạo điều kiện cho người khuyết tật và người nghèo được học văn hóa và học nghề (điều 61)

	15. Thông tư Liên tịch số 42/2013/TTLT-BGDĐT-BLĐTBXH-BTC về việc quy định chính sách về giáo dục đối với người khuyết tật, ngày 31/12/2013.
	Quy định chính sách về giáo dục đối với người khuyết tật, bao gồm: ưu tiên nhập học, tuyển sinh; miễn, giảm một số nội dung môn học, môn học hoặc hoạt động giáo dục; chính sách về học phí; chính sách về học bổng và hỗ trợ phương tiện, đồ dùng học tập. Áp dụng đối với người khuyết tật học tập trong các cơ sở giáo dục có dạy người khuyết tật, các trung tâm hỗ trợ phát triển giáo dục hoà nhập. 

	16. Nghị Quyết 84/2014/QH13 về việc phê chuẩn Công ước của Liên hiệp quốc về Quyền của Người khuyết tật, ngày 28/11/2014.      
	Cam kết thực thực hiện Công ước của Liên hiệp quốc về Quyền của Người khuyết tật trên tất cả các lĩnh vực




Bảo vệ, chăm sóc và giáo dục cho Người Khuyết tật là trách nhiệm của nhà trường, gia đình và toàn xã hội





							(Trích điều 27 QĐ23/BGDĐT năm 2016)























